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P R É S E N T A T I O N  G É N É R A L E

Le titulaire du Titre Professionnel « Assistant de vie aux familles » (ADVF) est un professionnel
qualifié, compétent et polyvalent, qui intervient ponctuellement ou régulièrement pour
accompagner dans la vie quotidienne des personnes dites « fragilisées » ou « dépendantes »
comme les personnes âgées, malades ou handicapées. Le professionnel peut intervenir au domicile
des parents pour la garde de leurs enfants. Il assurera alors, leurs sécurités ainsi qu’un
accompagnement dans les apprentissages de base et dans les activités d’éveil. 

O B J E C T I F S  D E  L A  F O R M A T I O N

·  Développer des capacités d’écoute et d’analyse des besoins des personnes afin de créer des
liens entre les différents aidants, naturels et professionnels, pour améliorer l’accompagnement.

· Développer des compétences techniques afin de répondre aux besoins quotidiens de la
personne et en prévenant les risques professionnels à domicile.

· Développer des capacités à assurer un lien entre la personne et son environnement social.
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F I N A L I T É  D E  L A  F O R M A T I O N

Le diplôme visé par cette formation est le titre professionnel de niveau III (CAP/BEP),
ASSISTANT DE VIE AUX FAMILLES délivré par le ministère de l’Emploi (cf RNCP35506-TP-
Assistant de vie aux familles France Compétences). 

Il est obtenu suite à la validation de 4 certificats de compétences professionnelles (CCP).



P R É R E Q U I S
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·  Savoir lire, écrire et compter

·  Avoir les aptitudes physiques compatibles avec l’activité professionnelle. Un certificat
médical confirmera les aptitudes physiques à réaliser les différentes missions de ce métier. 

· Tests et entretien de sélection

· Inscription au plus tard deux semaines avant la date de début de session 

CONDITIONS
D'ADMISSION

A S S I S T A N T . E  D E  
V I E  A U X  F A M I L L E S

 

S e s s i o n  2 0 2 3

P U B L I C  C I B L E

·  Demandeurs d’emplois
·  Salariés
·  Personnes en situation de handicap
· Public en reconversion professionnelle

M O D A L I T É S  D ’ A C C È S

Un dossier d’inscription vous sera adressé après un premier entretien téléphonique.



AGENDA
S e s s i o n  2 0 2 3
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D u r é e

Durée de 3 mois en Centre soit 630 heures 
+ 8 semaines en entreprise soit 280 heures.

De 9H00 à 12H00
Puis de 13H00 à 17H00

H o r a i r e s

24 Juillet 2023

R e n t r é e
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L I S T E  D E  C O M P É T E N C E S

MODULE 1
 

Entretenir le logement 
et le linge d’un particulier

·  Etablir une relation professionnelle dans le cadre d’une
prestation d’entretien chez un particulier

· Prévenir les risques domestiques et travailler en sécurité au
domicile d’un particulier 

· Entretenir le logement avec les techniques et les gestes
professionnels appropriés

· Entretenir le linge avec les techniques et les gestes
professionnels appropriés  

N °  E T  I N T I T U L É  D U  M O D U L E

MODULE 2
 

 Accompagner la personne dans
les actes essentiels du quotidien

PROGRAMME ET
COMPÉTENCES

A S S I S T A N T . E  D E  
V I E  A U X  F A M I L L E S

S e s s i o n  2 0 2 3

·  Etablir une relation professionnelle avec la personne aidée et
son entourage

· Prévenir les risques, mettre en place un relais et faire face aux
situations d’urgence dans le cadre d’une prestation
d’accompagnement

· Contribuer à l’autonomie physique, intellectuelle et sociale de la
personne 

· Aider la personne à faire sa toilette, à s’habiller et à se déplacer 

· Assister la personne lors des courses, de la préparation et de la
prise de repas
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L I S T E  D E  C O M P É T E N C E S

MODULE 3
 

Relayer les parents dans la prise en
charge des enfants à leur domicile 

·  Définir avec les parents le cadre de l’intervention auprès des
enfants

· Prévenir les risques et assurer la sécurité des enfants 

· Accompagner les enfants dans leurs apprentissages de base,
dans leur socialisation et lors de leurs activités 

· Mettre en œuvre les gestes et les techniques professionnels
appropriés lors des levers et couchers, de la toilette, de
l’habillage et des repas. 

N °  E T  I N T I T U L É  D U  M O D U L E

MODULE 4
 

 Accompagner la personne en
situation de handicap vivant 

à domicile

·  Prendre en compte la personne en situation de handicap dans
son cadre de vie et en lien avec son entourage

· Aider la personne en situation de handicap à maintenir le lien
social et l’accompagner dans la réalisation de son projet de vie 

· Mettre en œuvre les techniques et gestes professionnels
appropriés dans l'aide à la personne en situation de handicap 

PROGRAMME ET
COMPÉTENCES

A S S I S T A N T . E  D E  
V I E  A U X  F A M I L L E S

S e s s i o n  2 0 2 3

Compétences 
professionnelles visées

Formation initiale de Sauveteur Secouriste du Travail (SST), 
2 jours de 7 heures, 14 heures.MODULE 5

·  Adopter une posture de service orientée vers la personne aidée

· Communiquer avec les personnes aidées et leur entourage 

· Evaluer la qualité de la prestation d'aide aux personnes 

· Entretenir le logement et le linge d'un particulier

· Accompagner la personne dans les actes essentiels du quotidien

· Relayer les parents dans la prise en charge des enfants à leur
domicile 
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· Accueil des stagiaires dans une salle dédiée et équipée 

·  Documents et supports de formation projetés 

·  Exposés théoriques 

·  Echanges de pratiques et retours d’expériences 

· Interventions ponctuelles de professionnels 

·  Etudes de cas concrets 

·  Mise à disposition des documents en ligne  

·  Echanges de pratiques et retours d’expériences

MOYENS
PÉDAGOGIQUES

A S S I S T A N T . E  D E  
V I E  A U X  F A M I L L E S

S e s s i o n  2 0 2 3
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M O D A L I T É S  D ’ É V A L U A T I O N  E T  E X A M E N

Les compétences des candidats sont évaluées par un jury composé de deux professionnels
habilités au vu : 

D I S P O S I T I F  D E  S U I V I ,  D E  L ’ E X É C U T I O N  E T  D E  L ’ É V A L U A T I O N
D E  L A  F O R M A T I O N

· d’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en amont de la
session, éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : entretien technique,
questionnaire professionnel, questionnement à partir de production(s) ; 

·  d’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat ; 

·  des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus d’un parcours de
formation ;

·  d’un entretien final.

MODALITÉS
D'ÉVALUATION

A S S I S T A N T . E  D E  
V I E  A U X  F A M I L L E S

S e s s i o n  2 0 2 3

· Dossier d’inscription complet avant le début de la formation

·  Feuilles d’attestation de présence 

·  Diplôme SST (sauveteur secouriste du travail) 

· Aide personnalisée 

·  Etudes de cas concrets 

·  Formulaires d’évaluation des acquis après chaque module de CCP dispensé 

· Formulaires d’évaluation finale de la formation 

· Remise de l’attestation de formation 
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T A R I F S  E T  F I N A N C E M E N T  D E  L A  F O R M A T I O N

4.500� net de taxe

· Les candidats en situation de handicap peuvent demander, lors du dépôt de leur dossier, un
aménagement des conditions de déroulement de l’entretien d'admission.

·  Cette formation est accessible à la plupart des personnes en situation de handicap. Toutefois, notre
référent en la matière MME. Mardollia ETOU, se tient à votre écoute pour évaluer la faisabilité de votre
projet de formation et anticiper les éventuels aménagements nécessaires et possibles.

E-mail : contact@kelassi-school.com Tel : 09 81 15 75 59

A C C E S S I B I L I T É  H A N D I C A P

INFORMATIONS
DIVERSES

A S S I S T A N T . E  D E  
V I E  A U X  F A M I L L E S

S e s s i o n  2 0 2 3

P A S S E R E L L E S  E T  D É B O U C H É S  P O S S I B L E S

Un accès aux métiers :

·  Assistant De Vie aux Familles
·  Employé familial
·  Garde à domicile
· Assistant ménager
·  Agent à domicile
· Auxiliaire de vie 
· Etc.

Codes ROME :
· AK1302 - Assistance auprès d'adultes
·  K1303 - Assistance auprès d''enfants
·  K1304 - Services domestiques
· K1305 - Intervention sociale et familiale

Un tremplin pour (reconnaissances partielles d’équivalences) :
· K1304 - Services domestiques
· K1305 - Intervention sociale et familiale

c o n t a c t @ k e l a s s i - s c h o o l . c o mh t t p s : / / k e l a s s i - s c h o o l . c o m

Formation en alternance 100% prise en charge 
Avec KELASSI' SCHOOL, vous avez la possibilité de faire financer votre formation.
Pour plus d'informations rendez-vous sur : https://kelassi-school.com/admissions/#financement

https://kelassi-school.com/admissions/#financement
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